Informacioén sobre las instituciones

Institucion Metros lineales = Fechas extremas del acervo documental Fundacion
Argentina Archivo General de la Nacién de Argentina 27000 1582-2016 1821
Brasil Archivo Nacional de Brasil 55000 XVI-2023 1838
Chile Archivo Nacional de Chile 45579 15172015 1925
Colombia Archivo General de la Nacion de Colombia 119843 1724 - actual 1989
Costa Rica Direccion General del Archivo Nacional de Costa Rica 20337 1539-2023 1881
Cuba Archivo Nacional de Cuba 44929 1587-2022 1840
Ecuador Archivo Histérico Nacional del Ecuador 6500 1538-2013 1884
El Salvador 1948
Espafa Subdireccion General de los Archivos Estatales de Espafa 400000 VII-XXI 1318
Filipinas National Archives of the Philippines 47443 XV-XIX 1901
México Archivo General de la Nacién de México 54000 1525-2023 1823
Panama Archivo Nacional de Panama 1572-2019 1912
Peru Archivo General de la Nacion de Peru 30000 1533-2017 1861
Portugal Diregao-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas de Portugal 115000 1175-2023 2012
Puerto Rico Archivo General de Puerto Rico 28000 1722-2013 1955
Republica Dominicana  Archivo General de la Nacidn de Republica Dominicana 30814 1600-2023 1935
Uruguay Archivo General de la Nacion de Uruguay 130000 1724-2023 1926

Esta imagen ofrece una visidon comparativa de los archivos generales o nacionales de distintos
paises, enfocandose en la cantidad de metros lineales de documentos, las fechas extremas del

acervo documental y el ano de fundacion de cada institucion.

Caracteristicas de los equipos de trabajo

Antiguedad Edad

Educacion

@ 36- 45 afios @ Licenciatura
@® > 10 afios @® 46 - 55 afios @ Técnica
® 1 a6 afios ® 56 - 65 afios @ Secundaria
@ <1 afio @ 26 - 35 afios @ Maestria
6 a 10 afos > 66 afios Primaria
< 25 afios Otros
Dedicacién Tipo de contratacion

@ Completo
@ Parcial

@ Contratado/a
@ Funcionario/a
Otro

En cuanto a la antiguedad, mas de la mitad de las y los trabajadores tienen mas de 10 anos en su
puesto, mientras que en edad, la mayoria tienen entre 36 y 45 anos. En términos de educacion, el
porcentaje mas elevado corresponde a quienes han alcanzado el titulo de licenciatura, seguido por
quienes tienen estudios de secundaria. Por otro lado, casi el 96% de las plantillas de personal tienen
una dedicacion completa, y en promedio el 63% del personal de todas las instituciones es
funcionario publico.
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La comparacion entre los paises muestra grandes diferencias en cuanto a la antiguedad de las y los
empleados. Por ejemplo, en Republica Dominicana, la mayoria tienen mas de 10 anos en su puesto,
mientras que en paises como Colombia, México y Perd, hay una mayor concentracion de
trabajadores y trabajadoras con hasta 6 anos de antiguedad.
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El grafico muestra la distribucion del personal de cada institucion segun rangos etarios. En 2023 se
relevd una presencia significativa de trabajadores jovenes en paises como México y Filipinas,
mientras que en Portugal y Uruguay hay una mayor concentracion de empleados con mas de 45
anos.
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En este grafico de barras se observa el nivel educativo del personal por institucion. En general, la
mayoria de las y los trabajadores de los archivos de Filipinas y México tienen estudios de
licenciatura, mientras que en Costa Rica y Portugal hay una mayor proporcion de empleados con
educacion secundaria.
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Este grafico muestra la cantidad total de personal por

pais. El caso de Cuba incluye la Red de Archivos
Historicos, que involucra 30 archivos provinciales.
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Este grafico de barras apiladas muestra el tipo de contratacion de las y los empleados por pais, con
las categorias de "Contratado/a", "Funcionario/a" y "Otro". En paises como Cuba y México, la gran
mayoria de los empleados son contratados, mientras que en otros paises como Brasil y Espana la
mayor parte de los equipos de trabajo de las instituciones estan integradas bajo la modalidad de
funcionario.

Tiempo y Promedio salarial

Trabajadores de

Tiempo completo

Trabajadores de
Tiempo parcial

Promedio Salarial

Promedio Salarial
Mujeres

Promedio Salarial
Directivos

Promedio Salarial
Directivas

Argentina 123 5 $500 - $1000 USD $500 - $1000 USD
Brasil 0 0 $1501 - $2000 USD $1001 - $1500 USD
Chile 118 0 $1001 - $1500 USD $1001 - $1500 USD
Colombia 148 0 $1001 - $1500 USD $1001 - $1500 USD
Costa Rica 107 0 $500 - $1000 USD $500 - $1000 USD
Cuba

Ecuador 14 0 $500 - $1000 USD $500 - $1000 USD
El Salvador 12 0 $500 - $1000 USD $500 - $1000 USD
Espafia 361 0 $2000 - $3000 USD $2000 - $3000 USD
Filipinas 126 0 <$500 USD <$500 USD
México 437 79 $500 - $1000 USD $500 - $1000 USD
Panama 35 0 $500 - $1000 USD $500 - $1000 USD
Pert 296 0 $1001 - $1500 USD $1001 - $1500 USD
Portugal 318 0 $1501 - $2000 USD $1501 - $2000 USD
Puerto Rico 18 24 $2000 - $3000 USD $2000 - $3000 USD
Republica Dominicana 275 0 $500 - $1000 USD $500 - $1000 USD
Uruguay 31 0 $1001 - $1500 USD $1501 - $2000 USD

$2000 - $3000 USD

$1501 - $2000 USD
$500 - $1000 USD
< $500 USD
$1001 - $1500 USD
>$3000 USD
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$500 - $1000 USD
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Esta serie proporciona informacion sobre el tiempo de trabajo y los

rangos salariales promedio en

cada archivo. Muestra el numero de trabajadores y trabajadoras a tiempo completo y a tiempo
parcial, asi como el rango salarial promedio en distintas categorias: promedio salarial en general,
promedio salarial de mujeres, directivos y directivas.
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